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Atribuţiile personalului din Serviciul Poliţiei Comunitare

    ART. 27

    În vederea îndeplinirii atribuţiilor ce îi revin, conform legii, Serviciului Poliţiei Comunitare, personalul de conducere, de coordonare, de pază şi de ordine răspunde de organizarea şi funcţionarea pazei unităţilor stabilite prin hotărâre a consiliului local sau preluate pe bază de contract de prestări de servicii, participă la asigurarea climatului de ordine şi linişte publică, a siguranţei persoanelor, integrităţii corporale, vieţii sau bunurilor cetăţenilor ori ale domeniului public, urmăreşte respectarea regulilor de comerţ stradal şi a curăţeniei localităţilor, conform competenţelor stabilite prin legi, hotărâri ale consiliului local sau prin dispoziţii ale primarilor.

    ART. 28

    (1) Şeful Serviciului îşi îndeplineşte atribuţiile în mod nemijlocit sub autoritatea şi controlul primarului, este şef al întregului personal din subordine şi are următoarele atribuţii:

    a) organizează, planifică şi conduce întreaga activitate a Serviciului Poliţiei Comunitare;

    b) întreprinde măsurile necesare pentru încadrarea cu personal corespunzător;

    c) asigură cunoaşterea şi aplicarea întocmai de către întregul personal a prevederilor legale;

    d) răspunde de pregătirea profesională a personalului din subordine;

    e) coordonează activitatea de preluare a obiectivelor în pază şi urmăreşte îndeplinirea întocmai a clauzelor prevăzute în contractele de prestări de servicii încheiate;

    f) aprobă planurile de pază întocmite pentru obiectivele preluate pe bază de contract de prestări de servicii;

    g) studiază şi propune unităţilor beneficiare de pază introducerea amenajărilor tehnice şi a sistemelor de alarmare împotriva efracţiei;

    h) analizează trimestrial activitatea Serviciului Poliţiei Comunitare şi indicatorii de performanţă stabiliţi de consiliul local;

    i) asigură informarea operativă a consiliului local, precum şi a poliţiei locale despre evenimentele deosebite ce au avut loc în cadrul activităţii Serviciului Poliţiei Comunitare;

    j) colaborează cu alte organe ale statului cu atribuţii privind asigurarea climatului de ordine şi linişte publică, siguranţa persoanelor, integritatea corporală, viaţa, bunurile acestora ori ale domeniului public, curăţenia şi combaterea comerţului stradal neautorizat;

    k) asigură ordinea interioară şi disciplina în rândul personalului din subordine, având dreptul să propună acordarea de recompense şi aplicarea de sancţiuni în condiţiile legii;

    l) studiază şi propune consiliului local adoptarea de măsuri, în cadrul obiectului de activitate, menite să asigure realizarea de beneficii suplimentare, cum ar fi: întreţinerea şi repararea mijloacelor tehnice de pază şi a sistemelor de alarmare împotriva efracţiei, asigurarea pazei transporturilor de valori importante, înfiinţarea şi deservirea dispeceratelor de zonă pentru semnalarea pătrunderilor prin efracţie şi altele asemenea;

    m) propune spre aprobare consiliului local tarifele la care se vor executa prestările de servicii pentru beneficiari;

    n) îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite prin lege.

    (2) În exercitarea atribuţiilor ce îi revin directorul executiv emite decizii cu caracter obligatoriu pentru întregul personal din subordine.

    ART. 29
    Conducătorii compartimentelor ordine publică şi pază bunuri şi valori se subordonează directorului executiv şi directorului executiv adjunct şi are următoarele atribuţii specifice, în funcţie de responsabilităţile încredinţate:

    a) organizează, planifică, conduce şi controlează activitatea personalului Serviciului Poliţiei Comunitare privind asigurarea pazei bunurilor, participarea la apărarea ordinii şi liniştii publice, a vieţii şi integrităţii persoanelor;

    b) participă, la solicitare, la încheierea contractelor de prestări de servicii cu beneficiarii din zona de competenţă, întocmeşte planurile de pază, asigură cunoaşterea prevederilor acestora şi punerea lor în practică, menţine legătura permanentă cu beneficiarii, urmărind modul de desfăşurare a activităţilor specifice, şi ia măsuri de remediere a neregulilor constatate;

    c) urmăreşte ca în planurile de pază să se prevadă toate punctele vulnerabile pătrunderii în obiectiv, amenajările tehnice necesare, sistemele de alarmare împotriva efracţiei, obligativitatea cu privire la menţinerea lor în stare de funcţionare şi răspunderea concretă în cazul nerealizării lor;

    d) asigură cunoaşterea şi aplicarea întocmai de către funcţionarii publici din Serviciul Poliţiei Comunitare din subordine a prevederilor legale ce reglementează activitatea de pază, asigurarea ordinii şi liniştii publice, regulile de convieţuire socială, integritatea corporală a persoanelor, curăţenia şi comerţul stradal şi a normelor de protecţie a muncii;

    e) constată contravenţiile date în competenţă, aplică sancţiunile potrivit legii şi ţine evidenţa acestora;

    f) conduce pregătirea de specialitate a personalului din subordine, în conformitate cu tematica stabilită;

    g) stabileşte reguli cu privire la predarea-primirea armamentului şi muniţiei, portul şi folosirea acestora în timpul serviciului, precum şi întreţinerea şi asigurarea deplinei lor securităţi când nu se află asupra personalului;

    h) informează de îndată conducerea Serviciului Poliţiei Comunitare despre toate evenimentele deosebite înregistrate în activitatea de pază şi apărare a ordinii publice şi ţine evidenţa acestora;

    i) analizează lunar activitatea personalului din subordine;

    j) întreprinde măsuri eficiente pentru ca întregul personal să execute corespunzător sarcinile ce îi revin, să aibă o comportare civilizată, să respecte regulile disciplinare stabilite, propunând recompense şi sancţiuni corespunzătoare.

    ART. 30
Atribuţiile privitoare la instruireapersonalului din subordine sunt îndeplinite de şeful Serviciului Poliţiei Comunitare.

    ART. 31
    Funcţionarii publici de execuţie din Serviciul Poliţiei Comunitare au următoarele atribuţii specifice:

    a) să se prezinte la serviciu în condiţii corespunzătoare pentru îndeplinirea îndatoririlor ce le revin şi să nu consume băuturi alcoolice pe timpul executării sarcinilor de serviciu;

    b) la intrarea în serviciu să verifice locurile şi punctele vulnerabile, existenţa şi starea încuietorilor, a amenajărilor tehnice şi a sistemelor de pază şi alarmare şi să ia, în caz de nevoie, măsurile care se impun;

    c) să cunoască prevederile legale privind accesul în obiective şi regulile stabilite în planurile de pază;

    d) să supravegheze ca persoanele cărora li s-a permis accesul în incintă, pe baza documentelor stabilite, să se deplaseze numai în locurile pentru care au primit permisiunea de acces;

    e) să nu părăsească postul încredinţat decât în situaţiile şi condiţiile prevăzute în consemnul postului;

    f) să verifice obiectivul încredinţat spre pază, cu privire la existenţa unor surse care ar putea produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. În cazul în care acestea s-au produs, să ia primele măsuri de salvare a persoanelor şi a bunurilor, precum şi pentru limitarea consecinţelor acestor evenimente şi să sesizeze organele competente;

    g) în cazul săvârşirii unei infracţiuni flagrante ia măsuri de conducere şi de predare a făptuitorului structurilor Inspectoratului General al Poliţiei Române competente potrivit legii. Dacă făptuitorul a dispărut, asigură paza bunurilor, nu permite pătrunderea în câmpul infracţional a altor persoane şi anunţă unitatea de poliţie competentă, întocmind totodată proces-verbal cu cele constatate;

    h) să constate contravenţiile date în competenţă şi să aplice sancţiunile potrivit legii;

    i) să facă uz de armamentul din dotare numai cu respectarea strictă a prevederilor legale.

    ART. 32
    Pe timpul patrulării pe raza oraşului, personalul Serviciului Poliţiei Comunitare poate folosi autovehicule cu însemnul distinctiv "POLIŢIA COMUNITARĂ".

    ART. 33
    Pe timpul executării serviciului, funcţionarului public din Serviciul  Poliţiei Comunitare îi este interzis:

    a) să încredinţeze arma altei persoane;

    b) să întreprindă acţiuni care nu au legătură cu îndeplinirea îndatoririlor de serviciu;

    c) să încredinţeze fără aprobarea superiorului ierarhic paza postului unei alte persoane;

    d) să părăsească postul înainte de ora stabilită prin consemn sau înainte de a fi schimbat, atunci când serviciul de pază se execută pe mai multe schimburi.

    ART. 34
    Atribuţiile personalului încadrat pe funcţii tehnico-economice şi în alte specialităţi administrative se stabilesc de directorul executiv.
